[Projeki]

Uchwata nr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
J.W. Construction Holding S.A.
Z siedzily w Zabkach
z dnia 12 marca 2013 roku

w sprawie wyboru Przewodnigzego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
J.W. Construction Holding S.A. z siedzity Zagbkach (,Spétka’)

81

Dziatajgc na podstawie art. 409 8§ 1 kodeksu spotek handibwyraz 8 3 ust. 2 lit. ¢
.Regulaminu Walnego Zgromadzenia oraz dokonywanigbomu czionkéw Rady
Nadzorczej’, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoikibigya na Przewodnigzego
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki P@#ija [

§2

Uchwata wchodzi wycie z chwih jej podgcia.



[Projeki]

Uchwata nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
J.W. Construction Holding S.A.
Z siedzily w Zabkach
z dnia 12 marca 2013 roku

w sprawie przyjcia poradku obrad
81

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie J.W. Constructiofdidg S.A. z siedzip w Zabkach
(- Spotka’) przyjmuje nasgpujacy poradek obrad:

1.0twarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2.Wybor Przewodniccego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3.Stwierdzenie prawidtowési zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzeniagoj
zdolnagci do podejmowania uchwat.

4.Przygcie poradku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

5.Podgcie uchwaty w sprawie zmiany wysala wynagrodzenia przystugigego cztonkowi
Rady Nadzorczej wykonagemu indywidualny nadzor.

6.Zamknécie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi wycie z chwih jej podgcia.



[Projeki]

Uchwata nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
J.W. Construction Holding S.A.
Z siedzily w Zabkach
z dnia 12 marca2013 roku

w sprawie zmiany wysokai dodatkowego wynagrodzenia cztonka Rady Nadzgrcze
delegowanego do wykonywania indywidualnych czysnoadzorczych

81

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Jdhstruction Holding S.A. dziakg

na podstawie 810 ust. 4 pkt. 6 Statutu Spotki evazvigzku z art. 390 83 k.s.h. postanawia,
ustalic iz od dnia 1 marca 2013 r. wysakonvynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej Spotki
delegowanego przez RadNadzorcz w trybie art. 390 81 k.s.h. do samodzielnego
indywidualnego wykonywania nadzoru nad Zalem Spotki wynosi 10.500 zt miesinie.
Wynagrodzenie to przystuguje dodatkowo ponad wyodzgnie okrdone w Uchwale nr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 20 knae2007 r., przez okres trwania
delegaciji.

§2

Uchwata wchodzi wycie z chwih jej podgcia.



